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Despidiendo el afo

Es un gusto saludarlos, amables lectores.

Estamos transitando los Ultimos dias del 2022. Se termina el afio y vemos con satisfaccion todos
los logros que hemos compartido junto a ustedes.

En esta edicion, ademés de los articulos de interés general, les presentamos la nueva estructura
del drea médica de los sanatorios. Esta reorganizacion forma parte de un proceso de mejora
que busca dar respuesta a los desafios presentes y encarar con fuerza los proyectos futuros.

Fueron creados dos niveles ejecutivos: una Direccién Médica General a cargo del Dr. Jorge
Enrique Solano Lopez, quien liderard el drea médica de Asismed y de los Sanatorios y Centros
Médicos; y una Gerencia Médica cuyo responsable es el Dr. Fabian Vargas Jacquet, quien
trabajara de manera cercana con los directores médicos de cada sanatorio y centro médico.

Por otro lado, se ha designado al Dr. Sebastian Avila como Evaluador Médico de Calidad,
una nueva funcion que serd transversal a toda la estructura médica-asistencial de los sanatorios
y centros médicos, alentando la mejora continua de nuestros procesos de atencion.

Los demds nombramientos son:
- En la Direccion Académica, el Dr. Jorge Enrique Gonzélez Ruiz Diaz
- En la Direccion Médica del Sanatorio La Costa, el Dr. Diego Abente Arriola

- En la Direccion Médica del Sanatorio y Centro Médico Santa Julia, el Dr. Victor Caparro Enciso

No quisiera dejar pasar este momento para, en nombre de toda la familia San Roque, agradecer
profundamente al Dr. Raul Doria Cortés, quien en los Ultimos ocho afos ha ocupado la Direccion
General de los Sanatorios. Nuestro reconocimiento, gratitud y deseos de éxitos en esta nueva
etapa de su vida profesional.

Estamos muy préximos a la fiesta de Navidad. Que la conmemoracién del nacimiento del Nifio
Dios nos renueve en el amor, la esperanza y la solidaridad para hacer de este, un mundo mds
humano.

jFeliz Navidad y préspero 2023!

Cordialmente,

Juan Carlos Ferndndez
Director Ejecutivo del Grupo San Roque
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GRUPO SAN ROQUE

Asumen nuevos directivos

Con el compromiso y la fidelidad de brindar como siempre un servicio de excelencia en la preservacién de la salud de los pacientes como
eje principal, el Grupo San Roque presenta su nueva directiva integrada por el Dr. Jorge Solano, Dr. Fabidn Vargas, Dr. Diego Abente,
Dr. Victor Chaparro, Dr. Jorge Gonzdlez y el Dr. Sebastidn Avila. En post de mantener los mds altos estdndares de calidad en los sanatorios
y centros médicos del grupo, la comision directiva se solidifica para seguir garantizando y otorgando atn mds la calidad y la calidez que
caracterizan al Grupo San Roque.

Dr. Jorge Solano
Director Médico General del
Grupo Asismed San Roque

La direccion médica es una posicién de servicio, que se asume y se ejerce en el contexto de un equipo. Todo trabajo de
este equipo tiene un claro objetivo: el paciente, su salud y seguridad, asi como el personal de blanco, para su realizacion
profesional y personal. Todo el esfuerzo serd dirigido en ese sentido.

La vida a veces nos da la oportunidad de abandonar las graderias desde donde miramos el partido, juzgamos y aplaudimos
a los jugadores. Sin embargo, en otras ocasiones nos permite entrar a jugar el partido, como jugadores y equipo. Esta
responsabilidad la asumimos con todo carifo, honestidad y entusiasmo.

[
Dr. Fabidn Vargas

Gerente Médico de los
Sanatorios y Centros Médicos

El Grupo San Roque es practicamente mi casa desde hace 11 afos. Este cargo es una oportunidad para seguir creciendo,
seqguir retribuyendo la credibilidad que pusieron en mi trabajo y en mipersona, y a la par aportar al crecimiento institucional.
Desde mi cargo tendré como labor gerenciar el drea médica de los sanatorios del Grupo San Roque (La Costa / Santa Julia /
San Roque / Hospital Universitario San Lorenzo / ReVita) y centros médicos de Asismed (Lynch, Santa Julia, La Costa), lo que
involucra un desarrollo re-estructural de toda el drea médica del Grupo San Roque — Asismed.

Mi propdsito es trabajar en dreas criticas para nuestras atenciones médicas, tales como la calidad y seguridad en las
atenciones de urgencias, consultorios, internaciones y terapias intensivas. Transformar la experiencia del paciente en cada
nivel de atencion, personalizando los servicios de asistencia. La clave es unificar conceptos y objetivos entre todo el
equipo de trabajo del drea médica del Grupo Asismed San Roque, fomentando esta alianza como un solo grupo y una sola
visién: poniéndonos siempre en el lugar del paciente.

Dr. Diego Abente
Director Médico del
Sanatorio La Costa

Asumir el directorio del sanatorio La Costa es un honor, por la confianza depositada. Espero que el tiempo me pruebe
digno para este cargo, y con ello transmitir a mis hijos el legado de mi padre: trabajo y honestidad. Es un desafio por
tratarse de un sanatorio hito de la medicina paraguaya. Mi trabajo se basara en realizar recorridas diarias en el sanatorio,
tanto asistenciales como gerenciales, que me permitiran interactuar en terreno con los protagonistas de la atencion de la
salud y a la vez promover la atencion de calidad.

Como metas me propongo elevar ain mas los estandares de calidad en la atencién de la salud, acompanar el cambio en
la cultura de atencién al paciente con atencién de calidad, fomentar la mejora continua de procesos en atencién de la
salud, potenciar las fortalezas, etc. La clave para fortalecer estos objetivos es centrarse en el paciente, teniéndolo siempre
como epicentro; en los colaboradores potenciando esa vocacion de servicio y atencién al préjimo; asf como la valoracion
del factor humano, a través del trabajo en equipo con respeto, benevolencia y reciprocidad.

Revista del Grupo San Roque
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Dr. Victor Chaparro

Director Médico del Sanatorio
y Centro Médico Santa Julia

GRUPO SAN ROQUE

Es un privilegio ejercer este cargo asignado, por lo que agradezco la confianza depositada en mi persona y la gran
responsabilidad de llevar adelante las metas del Grupo San Roque. Mi labor diaria consistird en ser el vinculo entre
nuestros pacientes, médicos, coordinadores y colaboradores de las diferentes areas. Asi también escuchar sus inquietudes,
sugerencias y dar una respuesta rapida acorde a la filosofia del grupo, que es brindar eficiencia, calidad'y calidez.

Con respecto a los proyectos a corto plazo, puedo afirmar que siempre hay espacio para continuar creciendo, para
evolucionar, sin embargo, en este momento me centro en interiorizarme en los procesos y en los proyectos en marcha
que posee el grupo. Estoy seguro que como asistencialista ejerceré mi cargo siempre en busqueda de la excelencia, la
constancia y la dedicacion, que son claves para llevar los proyectos a su concrecion.

Dr. Jorge Gonzdlez Ruiz Diaz
Director del Departamento
Académico

Ejercer el cargo de director académico para mi significa un honor, una gran responsabilidad, el reconocimiento del
Grupo San Roque a mi trayectoria médica dentro del staff, por mas de 25 afios, y mi trabajo en la docencia, tanto a
nivel universitario, como en sociedades cientificas nacionales e internacionales. Mi funcién es promover la excelencia
académica dentro de los centros del Grupo San Roque.

Seréd fundamental intercambiar conocimientos por medio de talleres, simposios y conferencias entre los colegas del grupo
y con invitados nacionales e internacionales. Con relacion a mis proyectos a corto plazo, son: iniciar la residencia en
cuidados intensivos que ya esta en marcha y elaborar un programa de reuniones clinicas, en donde podamos discutir
las patologfas mas frecuentes en las diferentes especialidades, a fin de que surjan guias de diagndstico y tratamiento
consensuados para nuestros centros asistenciales.

Dr. Sebastidn Avila
Evaluador Médico de Calidad

Desempenfar este nuevo cargo significa realizar una evaluacion del cumplimiento de los estandares de la Seguridad del
Paciente, lo que representa una instancia determinante e imprescindible dentro de la estructura hospitalaria que mide
la calidad asistencial. Medir estos indicadores y velar por su cumplimiento en cada acto asistencial es una herramienta
fundamental, asi como trabajar sobre el disefio.

Los proyectos a corto plazo se basan en generar los indicadores de calidad, medir los procesos y generar equipos de trabajo
proactivos. Estoy convencido de que las claves para concretar estas metas son el trabajo en equipo y la concientizacion de
que el foco del trabajo asistencial siempre es el paciente.

Revista del Grupo San Roque _
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Dr. Sebastidn Avila
Evaluador Médico de Calidad

Lic. Evelyn Allende
Coordinadora de calidad del
Grupo San Roque

El uso seguro de los medicamentos es una actividad que involucra
a pacientes, cuidadores, profesionales de salud e instituciones
médicas. Por este motivo, el Grupo San Roque ha trabajado
activamente desarrollando acciones concretas e implementadas
en tres aspectos principales: farmacia, indicacién y administracion.
La finalidad siempre es la seguridad del paciente.

El Dr. Sebastian Avila, evaluador médico de calidad, y la Lic. Evelyn
Allende, coordinadora de calidad del Grupo San Roque, informan
detalladamente sobre los tres aspectos principales de las acciones que
llevan a cabo.

Revista del Grupo San Roque

Desglosando

v Acciones sobre farmacia: realizando una correcta identificacion de
los farmacos, verificando minuciosamente sus fechas de vencimiento,
controlando una optima conservacion de los refrigerados e
identificando y resguardando los farmacos de alto riesgo.

v Acciones sobre la indicacion médica: creando en la historia clinica
electrénica la grilla de indicacion farmacoldgica. Incorporando el soft
vidal vademécum, se trata de un software (programa informatico) que
procesa y analiza en tiempo real las indicaciones farmacoldgicas del
médico, advirtiéndole de una posible interaccién entre los farmacos
que ha indicado. Esta advertencia hace que el médico pueda cambiar
la indicacion buscando otro farmaco.

v Acciones sobre la administracién farmacoldgica: utilizando el
carro de doble verificacion, en donde el sistema informatico relaciona
la indicacion médica de la Historia Clinica Electronica (H.CL.E.) del
paciente con su pulsera identificadora y con el cédigo de barra del
farmaco que se le va a administrar al paciente validando o no el
proceso segun corresponda.

Las seis metas internacionales

Existen seis metas internacionales para la seguridad del paciente:

1- Identificacion inequivoca del paciente (nombre, apellido, fecha de
nacimiento).

2- Comunicacion efectiva (herramienta saber, ordenes verbales,
verificacion de ordenes telefénicas, comunicacion de resultados
clinicos).

3- Mejora la seguridad de los medicamentos de alto riesgo.

4- Asegurar la cirugia o el procedimiento seguro (lugar correcto,
paciente correcto, procedimiento correcto).

5- Disminucién de riesgo de infecciones asociadas a la atencién
sanitaria (higiene de manos, medidas de aislamiento, programa de
optimizacién del uso antimicrobiano — PROA).



6- Reducir riesgo de caidas (hospitalizacion, brazalete naranja,
ambulatorio).

“Los sanatorios del Grupo San Roque tienen incorporados en sus
prdcticas asistenciales las seis metas internacionales para la seguridad
del paciente, las cuales tienen como objetivo principal salvar vidas y
evitar o minimizar la ocurrencia de dafos al paciente”, destacan.

. . = _,_-—"1
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es la de mejorar la seguridad
de los medicamentos de alto
riesgo. Dentro del grupo hemos
desarrollado procesos especificos
para mejorar la seguridad de los
medicamentos de alto riesgo
(MAR)".

“Algunos de los procesos especificos son: identificacion con rétulos
llamativos, resguardo en armario y bajo llave, entrega en bolsa roja,
listado detallado de los MAR y destaque en la HCLE.". Para finalizar
hemos definido que la base de toda mejora en la seguridad del
paciente necesariamente va de la mano en trabajar fuertemente en
la gestion por procesos. Por lo tanto, este afo hemos desarrollado
nuestra Diplomatura en Mejora de Procesos Asistenciales y Logistico

Administrativos del Grupo San Roque, que inicié en octubre 2022”,
resaltan.
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REFORMAS EDILICIAS - SANATORIO SAN ROQUE

Introducir mejoras estructurales para
mayor confort de los pacientes

Las obras de remodelacién llevadas a cabo en el tercer piso del
sanatorio San Roque permitirdn optimizar y mejorar el acceso y
atencion a los pacientes, asi como brindar mayor confort de las
instalaciones. La premisa es que los pacientes encuentren ambientes
cémodos y funcionales, que se complementan con las tecnologias
modernas y la atencion de profesionales médicos altamente
calificados, que caracterizan al sanatorio.

El Lic. Rodrigo Marin, gerente general del sanatorio San Roque,
informa “estas remodelaciones llevamos a cabo desde el 2021 y
consiste practicamente en la reforma de las habitaciones, desde la
pintura de paredes, las instalaciones de la parte eléctrica, asi como
renovacion de los acondicionadores de aire, TV Smart y termo
calefones, incluso la introduccién de nuevos mobiliarios”.

“Eltercer piso alberga las habitaciones 301 al 327, sin embargo, cabe
resaltar que la remodelacion abarcd en su primera etapa, desde la
habitacion 301 hasta la 314. Estas mejoras edilicias se desarrollan
en el marco de la renovacién de las salas de internacion, en total
tenemos 63 salas de internacion” indica.

=== T
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Mejoras continuas en la atencién

Ademas, refiere el Lic. Marin “trabajamos desde hace més de tres
afos con procesos de calidad y mejora continua en la atencion
y ahora estamos complementando con estas renovaciones.
Brindar mayor confort y excelente atencién a nuestros pacientes
son las prioridades del sanatorio San Roque, por este motivo,
aprovechamos este medio y pedimos disculpas por las molestias
ocasionadas con estas reformas, sin embargo, resaltamos que son
para el bienestar integral de todos nuestros pacientes”.

Se proyectan mas reformas

“Las siguientes tareas de remodelacién consisten en culminar las
habitacionesdeltercerpiso,la321ala327,ademasmodernizaremos
el Centro de Diagnostico, con un drea de endoscopia y otra para
cardiologfa. Mas adelante se prevén la reforma de las habitaciones
del segundoy cuarto pisos, asi como la Unidad de Terapia Intensiva
para Adultos (UTIA)’, finaliza.
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Paso a paso contra el cancer de mama
en Paraguay

El cdncer de mama es una enfermedad causada por la multiplicacion
anormal de las células de la mama, que luego forman un tumor maligno.
No diferencia estatura, color de piel ni religién, puede afectar a cualquier
persona con gldndulas mamarias, sean mujeres e incluso hombres. Sin
embargo, las posibilidades de que aparezca aumentan con la edad,

especialmente a partir de los 50 afos.

Es fundamental resaltar que esta enfermedad se puede diagnosticar
en estadios iniciales, tratar y curar respectivamente, aunque esta
relacionada también con los habitos saludables que adquirié y adquiere
la persona en sus distintas etapas. Por este motivo se aconseja llevar a
cabo una alimentacién saludable, desde edades tempranas, asi como
la realizacion diaria o habitual de actividades fisicas. Son acciones que
marcaran la diferencia, es decir, el cuerpo estard preparado y en alerta

para defenderse ante la presencia de cualquier patologia.

El cuidado también consiste en la autoexploraciéon y en los controles
periédicos de salud. En las siguientes paginas, por el Dia Mundial de
Lucha contra el Cancer de Mama, los profesionales especializados, de
ReVita Centro Oncoldgico, informan sobre las diferentes aristas de esta
enfermedad, asi también mujeres que vencieron este transitar, dan su

testimonio de esa fortaleza inmensa que todo lo puede superar.




ACTIVIDADES POR OCTUBRE ROSA

Con cada nuevo amanecer comienza
la vida

Con el fin de concienciar sobre la importancia de los controles
de mamas y con la esperanza puesta en el corazén de aquellas
mujeres que luchan con valentfa y fortaleza, el Centro Oncolégico
ReVita, llevd a cabo varias actividades por el mes de Octubre Rosa,
en recordacion del 19 de octubre - Dia Mundial de Lucha contra el
Céncer de Mama.

En las instalaciones de ReVita compartieron diariamente
informacién de como identificar esta patologia, entregaron folletos
donde explican el paso a paso de cémo realizar el autoexamen
mamario y videos de los médicos especialistas quienes brindaron

Revista del Grupo San Roque
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recomendaciones sobre la importancia de la consulta médica y
la autoexploracién, recordando asi que el diagndstico oportuno
permite tratamientos mas eficaces para combatir la enfermedad.

Asi también se pudo apreciar testimonios de pacientes que
superaron esta batalla y que hoy, a través de sus palabras,
dan fortaleza a otras mujeres que transitan el mismo camino,
convirtiendo asi sus experiencias en mensajes de esperanza.
Ademas, no podia faltar DOGtorToto quien daba alegria en los
pasillos del centro médico.



Las actividades culminaron con la primera gran “Caminata Rosa
ReVita’, del Grupo San Roque, que se concretd el domingo 6 de
noviembre, en la cual asistieron familias completas para vestir
las calles de color rosa; contando con una masiva concurrencia.
Resaltaron los beneficios de la caminata y de mantener una vida
saludable a través de la alimentacién sanay el ejercicio fisico diario.

En dicho evento se tuvo la presencia de la reina de la caminata,
Dofia Chona, una mujer sobresaliente de la enfermedad y que
inspira y ensefia su valentia a muchas otras mujeres, difundiendo
el mensaje de esperanza, de fe y de que en cada nuevo amanecer
comienza la vida.

ACTIVIDADES POR OCTUBRE ROSA
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TESTIMONIALES

Historias de lucha contra el cancer: Volver a vivir

Sus vertiginosas actividades diarias fueron pausadas por unos segundos cuando recibieron
el diagnéstico de cdncer. Sin embargo, hoy, ellas son sobrevivientes de esta enfermedad y nos
cuentan sus experiencias para motivar y aconsejar a otras personas. Estas historias de lucha
plasman una nueva perspectiva, con el ahinco deseo de volver a vivir, pero esta vez a través de
una mirada sanadora de ayuda y agradecimiento a la vida.

“Lanoticiadetener cdnceres unaprueba muy grande, pero se puede superar con fe en Dios, el sostén
de la familia y positivismo’; afirma Cielito Chiola, de 51 anos, licenciada en Ciencias Contables y
Administrativas, quien fue diagnosticada con cdncer de mama. Sin embargo, hoy, culminados sus

tratamientos, nos cede un tiempo para relatarnos unas lineas de su historia, en la que sus ganas de
vivir por sus hijos y su familia influyeron fuertemente para sobrellevar esta enfermedad.

"El primer sintoma fue un ndédulo en las axilas, no se trataba de
un simple grano; después de unos dias me aparece un ganglio en
la mama izquierda, de gran tamano. Fui al ginecélogo y me dio
ordenes de mamografia y ecografia mamaria las cuales me realicé
en el diay los llevé de vuelta. En ese momento el ginecélogo me
direccioné a un mastélogo, por lo que consulté con urgencia con
un oncélogo cirujano quien tomd muestras y, posteriormente,
envié a andlisis. Fue alli donde el resultado dio positivo: carcinoma
mamario infiltrante, grado tres”, relata.

Nuestra entrevistada afirma “la noticia de tener céancer es una
prueba muy grande. No me derrumbé por la fe de mi madre
quien estaba conmigo y me dijo: ‘solo Dios tiene la Ultima palabra’
Me aferré a vencer esta enfermedad por mis dos hijos que me
necesitan”.

“Durante el transcurso de esta enfermedad son muy importantes
el apoyo de la familia y amigos. Agradezco a Dios por mi madre
y mis hijos que estuvieron cada momento brinddndome dnimos
y bendiciendo mi vida, también mis amigas con quienes podia
desahogarme y llorar”, resalta.

Revista del Grupo San Roque

“Uno de los factores que debe primar cuando atravesamos esta
enfermedad es el estado animico, que es la premisa y de donde
inicia todo. Lo importante es tratar de ser siempre positiva y creer
en la sanacion, de lo contrario, se abruman la duda, la depresion
y estos no ayudan en la lucha contra esta enfermedad’, aconseja.

“Mi oncélogo es el Dr. René Landd, un excelente profesional que
desde el inicio me hablé claramente del grado de mi enfermedad y
mealentd atenerfey mucho positivismo. Asi también mimastéloga,
la Dra. Clara Martinez, una persona con mucha humanidad, siempre
contestando todas mis dudas. Ella estd presente para paliar mis
dolores y atenderme en cualquier momento’, enfatiza.

“La atencién en ReVita es excelente, coordinado por un equipo de
calificados profesionales, desde los doctores, el drea administrativa
y las licenciadas que siempre me recibieron con una sonrisa y
me incentivaban a continuar hasta la proxima sesion. Terminé mi
tratamiento en junio, me encuentro muy bien; para diciembre
tengo agendados mis estudios de control’, sostiene.



Alicia Mabel Giménez Cuevas tiene 41 arios de edad y es abogada en ejercicio, expresa en
las siguientes lineas lo que significo para ella el diagnéstico del cdncer, con el objetivo de ser
testimonio y asi ayudar a otras pacientes con la misma patologia. “La contencion de familiares
y amigos me generaba fuerzas y daba sentido a mi lucha, la confianza en los médicos, sabiendo
que son los mejores en su drea; asi como la fe y la esperanza como herramientas esenciales en mi

proceso, fueron fundamentales para sobrellevar esta enfermedad’.

“Un dia me percaté que tenia un nédulo en el pecho izquierdo,
inmediatamente consulté y el médico ginecélogo me ordend
una ecograffa y mamografia; en los resultados practicamente se
confirmaba el diagndstico. El ecografista me recomenddé consultar
lo antes posible, porque las imégenes denotaban malignidad. La
mastéloga me chequed y me realizé una Tru cut (toma de muestras
multiples), y una biopsia, confirmando la sospecha, el resultado
fue: carcinoma Luminal A" comenta Alicia.

“En principio me senti asustada, con temor a lo desconocido,
pensar en lo que vendrd, miedos a los tratamientos y a los cambios
que estos conllevan. Sinceramente creo que nadie estd preparada
para recibir esta noticia, sin embargo, me di tiempo para asimilar,
ponerme fuerte y luchar contra esta enfermedad, que para mfen lo
personal fue como una prueba de vida; Dios no nos pone pruebas
gue no podamos superar ni soportarlas”.

Agrega, “toda batalla es mejor llevdndola con valentia a salir
victoriosas, es importante ser testimonio, que se puede ser ejemplo
de lucha para las demas que empiezan en esta batalla, que se
puede ser fuerte, optimista y alegres en este camino de lucha de
un dia a la vez; si yo pude todas podemos”.

TESTIMONIALES

“Mi mastoéloga es la Dra. Clara Patricia Martinez, y mi oncéloga es
la Dra. Eugenia Medina. Ellas son dos éngeles que Dios puso en
mi camino, la calidez humana y la importancia que le dan a mi
personay mi tratamiento es inigualable y a la vez muy importante
en mi tratamiento, especialmente porque es un momento en que
nos sentimos muy sensibles. Es indescriptible la paciencia y el amor
que demuestran en su profesion’, atesora.

Anade “la atencién del sanatorio y de ReVita es excelente; las
secretarias y enfermeras son personas que dan un trato humano y
estdn muy capacitadas. Actualmente soy una paciente curada, con
tratamiento de hormonoterapia profilactico”.

‘Agradezco la oportunidad que me dieron para dar mi testimonio
de vida, pues quizés a alguien pueda servir y alentar en este camino
pesado, pero que se puede sobrellevar con fe y con la esperanza
que pronto terminard’, resalta.

Revista del Grupo San Roque



INCREMENTAR UNA VIDA SALUDABLE - REVITA

Conocé mas sobre el cancer de mamal

;Sabias que el cdncer de mama tiene gran incidencia en mujeres y
que el diagndéstico en etapa inicial ayuda a altas probabilidades de
curacién? Aunque no tiene prevencion existen medidas que ayudan
a reducir el riesgo de aparicién. Incrementar una vida saludable es
la clave. El Dr. Roberto Lépez, mastélogo, responde las siguientes
consultas.

¢Cuales son los factores de riesgo para contraer cancer de mama?
Los dos factores mas importantes de riesgo son: ser mujer y la edad
avanzada. Los demads factores se dividen en: los que se pueden
controlar y los que no. Entre los que no se pueden controlar se
encuentran: la edad de la menarca, es decir, en la que se produce
la primera regla o menstruacion, asi como la edad de la finalizacién
del periodo, asi también los antecedentes familiares, como: cuantos
parientes tienen o tuvieron cancer de mama, cudn cercanos son, a
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qué edad y qué tipo de cancer. También es un factor de riesgo tener
tejido mamario denso, es decir, en la mamografia el tejido mamario se
observa muy blanco, por lo que resulta muy opaco a los rayos de la
mamograffa y presentan mayor riesgo.

{En qué consisten los factores de riesgo modificables?

También estan aquellos factores de riesgo modificables, es decir, a los
que la mujer si puede afectar, como: el sedentarismo, no solo para
enfermedades cardiovasculares y diabetes, sino también es un factor
de riesgo importante para los cénceres en general y para el cancer
de mama en particular, entonces hay que moverse, levantarse, hacer
ejercicio.

¢A qué aspectos debemos prestar especial atencion?

Otro punto importante que debemos siempre informar es que el
sobrepeso y la obesidad, sobre todo después de la menopausia,
incide en la aparicién de esta enfermedad, por lo que se recomienda
mantener el peso ideal. Asi también el consumo de alcohol aumenta
el riesgo de cancer de mama, asi que se aconseja poco o nada su
consumo.

¢{Cémo se relaciona la maternidad con esta enfermedad?

Se relaciona en la edad al tener el primer hijo porque las mujeres que
tienen su primer hijo siendo muy jovenes tienen un menor riesgo de
cancer de mama, en comparacién con aquellas que tienen su primer
hijo siendo mayores. También reconocemos cierto efecto protector
del amamantamiento, pues amamantar durante dos o mas afos en
total, brinda cierto efecto protector, I

por ejemplo, una mujer que tuvo
cuatro hijos y amamanto seis meses
a cada uno de ellos ya sumara dos
afnos, o aquella mujer que tuvo dos
hijos y amamanto por un afo a cada
uno, entonces suma dos anos de
amamantamiento.
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Recomendaciones

» Mantener un peso ideal

» Realizar diariamente actividad fisica

» Evitarel consumo de hormonas exégenas (anticonceptivos
hormonalesy el tratamiento de reemplazo hormonal, para
uso de la menopausia )

» Evitar el consumo de alcohol

I No esperar una edad avanzada para tener el primer hijo Y

Controles de acuerdo a la edad

» Se recomienda una primera evaluacion por el mastélogo,
aproximadamente a los 20 afos, para interrogar a la mujer acerca
de sus antecedentes hormonales y familiares, evaluar su riesgo
personalizado y, si es necesario, hacer un esquema personalizado de
deteccion precoz. Los controles con el mastélogo se llevaran a cabo
cada dos o tres afos.

» Generalmente, a partir de los 20 aflos, aconsejamos el autoexamen
mamario, una vez al mes. La mujer se mira al espejo y luego acostada
se palpa.

» A los 40 anos se inicia con los estudios de rutina, consistentes
en mamografia una vez al ano, cuyo resultado se presentard al
mastologo y si es necesario el especialista solicitard una ecografia.

» Esimportante informar que antes de los 40 anos no se recomienda
la ecograffa de control no mds que algunos profesionales piden,
no es aconsejable. La ecografia no debe usarse como método de
despistaje, sino de complemento en casos especificos.

AUTOEXAMEN MAMARIO \

@ Inspeccion visual de los senos con los brazos en diferentes posiciones
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yemas de los dedos afuera hacia adentro arriba hacia abajo circulo (en el sentido de
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Belleza, cosmética y cuidado personal con
profesionales altamente capacitados

Contamos con una amplia gama de accesorios para
pacientes oncolégicas
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DETECTAR LA ENFERMEDAD - REVITA PREPAGA ONCOLOGICA

;COmMo reducir los factores de riesgo del

cancer de mama?
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En la enfermedad del cdncer, el tiempo es un elemento vital, porque
mientras mds temprana sea la deteccion de algun signo, mds tiempo
tendrdn los profesionales para lograr combatirla y minimizarla. De
alli radica la importancia del trabajo de prevencion, que se basa
en reducir factores de riesgo, detener el avance de la enfermedad y
atenuar sus consecuencias.

Vanessa Vasquez, gerente general de ReVita Prepaga Oncoldgica,
indica que el programa preventivo oncolégico comprende un grupo
de estudios médicos que ayudan al profesional a identificar factores
de riesgo en la salud de las personas, realizar un diagnéstico precoz de
enfermedades en estadios iniciales y ofrecer un tratamiento oportuno.

Revista del Grupo San Roque
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JREVITA
Y PREPAGA ONCOLOGICA

“Si la persona dispone de un plan de salud de ReVita Prepaga
Oncolégica, podra programar los estudios anuales sin costo,
luego del primer afio de vigencia, y por cada aho. A través de
una teleconsulta, nuestro departamento médico realizard el
relevamiento de antecedentes, signos y sintomas de sospecha de
cancer si hubiere, para luego dar indicacion de los estudios que
considere necesarios’, informa.

Ademas, menciona “se puede reducir el riesgo de contraer cancer,
adquiriendo decisiones claves en el estilo de vida. Ser parte de un
programa preventivo, ya es una decision importante que reduce
muchos tipos de cancer. Tomar conciencia de ello, nos genera
disciplina y denota el amor propio y el amor por nuestros seres



queridos. Ser beneficiario de ReVita Prepaga Oncoldgica es ser
consciente de la importancia de la prevencion”.

El primer paso

Acota la gerente “ReVita Prepaga Oncoldgica es el primer paso
importante. Es una decisién que solo depende de nosotros
mismos. Es decidir vivir tranquilo emocional y financieramente. Es
tener calidad de vida frente a una enfermedad que, si llega, nos
encontrard seguros y fuertes para poder luchar contra ella”.

Agrega, “tener un plan de salud con ReVita permite en primer
lugar, acceder al programa de prevencién y deteccién temprana,
y como segundo lugar, en el caso de llevar a cabo un tratamiento
oncolégico, poder hacerlo en su misma ciudad, en su pais,
rodeados de sus seres queridos. Todo lo que se necesite para tratar
y combatir la enfermedad se podra encontrar en ReVita"

Queremos...

e Promover estilos de vida saludables.

e Realizar acciones de promociéon y proteccion de la salud
y desarrollar politicas que favorezcan un ambiente sano y
contribuyan a reducir la prevalencia de los factores de riesgo.

e Reducir la incidencia y mortalidad de cancer a través del
fortalecimiento del tamizaje oportuno, la calidad de la
atencion y el desarrollo de la infraestructura necesaria.

e Hacer accesible el tratamiento éptimo con comités multidisciplinarios
contra el cdncer y promover la capacitacion de los profesionales
de la salud.

e Queremos mejorar la tasa de supervivencia y la calidad de
vida de la poblacion. Ese es nuestro proposito.
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Para mas informacién se puede acceder a www.revita.com.py o

si desea comunicarse con un asesor comercial al 021 2166000,
a fin de coordinar una cita.
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PSICO-ONCOLOGIA - REVITA

| a salud emocional y el cancer conllevan
una estrecha relacion

A

REVITRAy

CENTRO ONCOLOGICO INTEGRAL i

Incertidumbre, duda, miedo, ansiedad y también esperanzas
son emociones que inundan en una persona que padece cdncer.
La sensacion de tristeza es una respuesta normal ante cualquier
enfermedad grave, sin embargo, a través de una Optica de
positivismo podemos aumentar el estado de dnimo, lo que es
determinante para sobrellevar de la mejor manera la enfermedad.
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La Lic. Gladys Moreira Lopez, psico-oncédloga en ReVita refiere “cada
mujer es tan diferente en sus reacciones ante el diagnéstico de cancer,
ya que influyen la personalidad, el conocimiento y la experiencia previa
con relacién a la enfermedad. Algunas reaccionan con extrafieza
y curiosidad, alarmada ante esto la ansiedad es la constante, lo que
genera un desgaste fisico y emocional”

“Sin embargo, otras mujeres con ansiedad hacen frente a la situacion
de manera serena y hasta utilizan el humor para convivir dia a dia
con el proceso que conlleva el tratamiento. Esta actitud es la ideal,
la de afrontamiento sereno, esto no significa ausencia de crisis, sino
lidiarla de manera adecuada, asirse de los recursos que la mujer posee
y utilizarlos a su favor. Asumir una postura proactiva redundard en
beneficio de la misma y su entorno’, resalta.

¢{Como se trata psicolégicamente?
La Lic. Moreira afirma “no solo se trata a la mujer (paciente), también
hay que trabajar con la familia quienes se ven afectados y hago esta
aclaracién porque si solo nos centramos en la paciente perderemos
el contexto, porque la familia es la base principal que contendrd a la
mujer. El papel de la pareja y la familia juegan un rol importante en el
bienestar o malestar de la paciente”.
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“Primeramente se evalla el estilo de afrontamiento de la paciente; es
fundamental tener en cuenta cudl es su visidn de la situacion, detectar
si existen sintomas de ansiedad, depresién o algun trastorno de
adaptacion, para esto se utilizan algunas escalas de medicion”

Indica ademas “los principales aspectos a trabajar en una mujer o
toda persona con cancer es la aceptacion serena de la enfermedad,
adaptacién, lograr compatibilizar su nueva realidad que conlleva
un estilo de vida diferente, pues a menudo son las visitas a los
profesionales sanitarios para el tratamiento. Lo importante es que
este nuevo proceso no desequilibre significativamente la vida de la
persona, que pueda seguir cumpliendo sus roles laborales, sociales y
personales. Lo esencial es trabajar los temores y las expectativas de
modo a lograr un equilibrio personal”.

Reducir la ansiedad, depresion y otros sintomas psicoldgicos para
hacer més llevadera la enfermedad y el proceso de tratamiento

Favorecer el proceso de adaptacién a la enfermedad y a los avatares
de la“nueva realidad”

Mejorar el ajuste mental al cancer favoreciendo un espiritu de
afrontamiento positivo

Promover un sentido de control personal y participacion activa en
los tratamientos

Maximizar en lo posible la autonomia del paciente, evitando asi el
sentimiento de minusvalia

Reforzar sus mecanismos defensivos adaptativos y reforzar la
autoestima de la paciente

Desarrollar estrategias de afrontamiento efectivas para tratar los
problemas de la enfermedad

PSICO-ONCOLOGIA - REVITA

Mejorar la comunicacién entre paciente y la familia

Fomentar la expresion abierta de sentimientos negativos, sobre todo
el enojo, la rabia y la frustracion

La mujer debe darse la oportunidad de recibir apoyo emocional,
también de indole practico en sus quehaceres cotidianos. Los
miembros de familia deben cooperar y sobre todo cuando la mujer
se somete a su tratamiento de quimioterapia, que trae consigo varios
efectos secundarios. No prohibir que la paciente se ocupe de las cosas
que antes venia haciendo, solo debe evitarse la ejecucion de tareas
que requieren esfuerzo o desgaste fisico.

La pareja que acompafa activamente a pesar de compartir la
experiencia dolorosa, analiza y comprende que la situacién constituye
una oportunidad de aprender nuevas habilidades y revalorar ciertos
aspectos de la relacion.

La tristeza es natural ante una situacion de enfermedad amenazante
para la vida, pero se puede mejorar y aumentar la autoestima de la
mujer sobre todo enfocandola en otras capacidades que posee.
Si bien para la mujer sus senos forman parte de su feminidad, sin
embargo, esa no es la Unica esencia de ser mujer. Ante la alopecia se
disponen de pelucas, y en los casos de mastectomia se procede a la
reconstruccion mamaria, que puede ser en el mismo acto quirdrgico
0 posterior a la misma.

Es importante que el paciente comparta
emociones, sentimientos con su familia
0 amigos. Es fundamental el didlogo con
calma y serenidad, a fin de dar a conocer
lo que le molesta, por lo general, la otra
persona solo quiere ayudar y muchas
veces no sabe como hacerlo.

Revista del Grupo San Roque
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DIAGNOSTICO PRECISO - LA COSTA

El cdncer de prostata es el tumor maligno mds frecuente entre
los hombres. La biopsia prostdtica por fusion es una herramienta
avanzada que se realiza para el diagndstico precoz, preciso y
avanzado de esta enfermedad. El Dr. PhD. Fernando Abarzia,
cirujano urdlogo, llevé a cabo por primera vez en Paraguay este
novedoso procedimiento, en el sanatorio La Costa.

Primer procedimiento de biopsia
orostatica por fusion en Paraguay

La biopsia de la prostata se basa en la obtencién de pequenfas
muestras de tejido microscopico de dicha glandula, a fin de saber
con precisién si se trata de un caso benigno o si existen células
cancerigenas.

ElI Dr. Abarzua afirma“la toma se efectia por via trasperineal con una
mayor precision que otras técnicas convencionales, porque utiliza
un equipo de imagenes que realiza una fusion entre la ecografia y
la resonancia magnética. En casos de tener estudios de resonancia
magnética en las cuales se informa una lesion, a través de la fusion
se puede tomar una muestra precisa de la zona informada como
probablemente maligna”.

“Este procedimiento es recomendado realizar en pacientes
que presenten una lesion que sea probablemente maligna
en la resonancia magnética y se hayan realizado una biopsia
anteriormente, pero haya retornado negativa por la probabilidad
de que al momento de realizar la biopsia no se haya tomado
muestras de la zona maligna informada en la resonancia’, resalta.

Ademads, informa el doctor
‘asi  mismo también se
pueden realizar la biopsia
por fusién en pacientes
con imagen sospechosa
por resonancia magnética
sin biopsia negativa previa,
debido a que se realiza con
una mayor precision a la
biopsia convencional. Los
pacientes con antigeno
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prostatico especifico (PSA) muy elevado, que al tacto rectal
presenten signos caracteristicos de tumor avanzado pueden
evitar realizarse la biopsia por este método y realizarse la biopsia
convencional”.

Primer procedimiento en Paraguay

“El resultado del primer procedimiento de biopsia prostatica por
fusion llevado a cabo en nuestro pafs, fue que con la biopsia por
fusion selogré diagnosticar un cancer de préstata que habia pasado
por alto en una biopsia previa, hecha por método convencional
ecoguiado transrectal’, agrega.

El paciente

Enfatiza el Dr. AbarzUa “el primer paciente en el que se llevd cabo la
biopsia por fusion en Paraguay tiene 70 afios; él se habia realizado
una biopsia prostatica por método convencional ecoguiado
transrectal por PSA (antigeno prostatico especifico) elevado y
el resultado retornd negativo. Como en controles posteriores
seguia persistiendo esa elevacion del PSA, se hizo una resonancia
magnética, la cual informaba una zona de probable malignidad,
por este motivo se desarrolld la biopsia por fusion y en la zona
demarcada retornd un cancer de prostata. El paciente se encuentra
con buen estado general y en planes de realizarse una cirugfa
curativa”

Acota “la primera biopsia por fusién en el Paraguay fue realizada

el dia 19 de septiembre del 2022 vy significa un gran salto para la
urologia en el pafs, teniendo en cuenta que la biopsia por fusion
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DIAGNOSTICO PRECISO - LA COSTA

es el método mas preciso para poder diagnosticar el cancer de
préstata. Es un procedimiento que se realiza de forma ambulatoria
(el paciente estd de alta alas 2 horas de realizarse el procedimiento),
no presenta alto riesgo de sangrado y como se realiza de forma
trasperineal tampoco presenta alto riesgo de infecciones”.

Informacion importante

- No es un procedimiento doloroso, debido a que el paciente
se encuentra anestesiado al momento de realizarse la
biopsia.

- Como es un procedimiento que se realiza de forma
ambulatoria, el paciente el mismo dia se le da el altay sélo
consume antibidticos de forma profilactica.

- Se trata de un método Unico y disponible ain en pocos
pafses de Latinoamérica.

- Los precios locales son extremadamente competitivos
en relacion a paises vecinos, en donde ademas del
procedimiento deben agregarse los aranceles de traslado y
alojamiento, tanto del paciente como de su acompanante.

Ventajas

- Es mas exacto que la biopsia convencional.

- Menor riesgo de complicaciones.

- Menor riesgo de infecciones por el procedimiento.

- Menor utilizacién de medicamentos en el post-quirdrgico.

Desventajas

- Practicamente no existen, lo maximo que se podria llegar a citar es
la necesidad de tener una resonancia magnética multiparamétrica
de préstata, pero teniendo en cuenta la ventaja que representa
este procedimiento, con respecto a la exactitud, termina no siendo
una desventaja.
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FORMACION CON EXCELENCIA - GRUPO SAN ROQUE

Lanzamiento del Departamento

Académico

M

C - Departamento
GRUPO SAN ROQUE
4

Académico

El Grupo San Roque creé el 1 de abril de este afio su Departamento
Académico, con lafinalidad de desarrollar actividades de formacién
en diferentes niveles y grados. La experiencia y la cultura de calidad
del GSR son elementos que quieren ser insertados en los diferentes
programas académicos que sean puestos en el mercado. La
Direccién del Departamento Académico actualmente estd a cargo
del Dr. Jorge Gonzdlez Ruiz Diaz
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Para la creacion de este departamento se llevé a cabo una jornada
de planificacion estratégica que contd con la participacion de las
maximas autoridades del Grupo San Roque y fue conducida por un
facilitador externo.

Este departamento nacié con el propésito de atender las necesidades
actuales de formacion y capacitacion de los recursos del GSR, integrar
criterios académicos formales en la promocién de cuadros y actualizar
las practicas asistenciales a través de conocimientos sustentados en
investigaciones cientificas.

Con un enfoque de excelencia, serdn ofrecidos programas de alta
calidad académica, cuya ejecucién serd objeto de seguimiento y
control permanente, velando por la formaciéon integral de nuestros
alumnos.

{Quiénes podran acceder?

Actualmente, el proyecto es mas amplio y ambicioso, pues del enfoque
inicial dirigido a los colaboradores del GSR, vemos con buenos ojos la
posibilidad de extender més all4 de las fronteras de nuestra institucion.



FORMACION CON EXCELENCIA - GRUPO SAN ROQUE

Un paso muyimportante fue lafirma
de una alianza con la Universidad
Catdlica Nuestra Senora de la
Asuncion (UCA), a través de la cual,
ambas instituciones manifestamos
el interés de cooperar mutuamente
en la ejecucion de programas de
formacién académica.

Para el ano 2023, tenemos previsto iniciar la primera cohorte de
médicos residentes para la especialidad de Medicina Critica y
Cuidados Intensivos en el adulto. Posteriormente, se irdan sumando
otras especialidades como Medicina Familiar, Pediatria y Medicina
Interna.

Impulsar la formacién continua

Conscientes de la importancia de contar con profesionales actualizados
en su drea de desempefno, este departamento impulsard también
programas de formacion continua dirigidos a profesionales de la salud
(médicos, enfermeras, bioquimicos, fisioterapeutas, técnicos en salud,
etc), a administrativos y de servicios generales, abiertos igualmente a
terceros no vinculados al GSR.

_ A

Entre las actividades de formacién continua se encuentran
diplomaturas, especializaciones, post-grados, congresos; y con el
tiempo maestrias y doctorados. Recientemente, ha concluido la
primera actividad en esta linea: una Diplomatura en Mejora de
Procesos Asistenciales y Logisticos Administrativos, que contd con la
participacion de 46 alumnos entre colaboradores del GSR y de otras
instituciones vinculadas al rubro de la salud.

Ofrecer siempre eficiencia, calidad y calidez

El aprendizaje es la clave para generar el cambio cultural necesario
para optimizar los procesos médicos, administrativos, la calidad
asistencial y, consecuentemente, la satisfaccion del paciente.

Uno de los mayores frutos de este departamento sera el ofrecer al
mercado profesionales altamente calificados y comprometidos con la
cultura de mejora continua, que sean referentes en su especialidad.
Los convenios con instituciones de formacion locales e internacionales
posibilitardn la ejecucion de proyectos conjuntos de investigacion
cientifica, intercambio, rotaciones, implementacion de tecnologia, etc.

El Departamento Académico buscara alcanzar sus propdésitos bajo la
premisa de tres principios claros que son: excelencia, responsabilidad
y dedicacién. Buscard promover y desarrollar esos principios en sus
estudiantes para que la prestacion de sus servicios y el cuidado de los
pacientes, en los sanatorios y hospitales que les toque actuar, sea con
eficiencia, calidad y calidez.
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ELLOS NOS CUENTAN — COLABORADORA SANATORIO LA COSTA

‘| a obstetricia me muestra cada dia el
milagro de la vida”

“Gracias a mi profesién puedo guardar las emociones mds indescriptibles ( -
tras el nacimiento de un bebé y ser participe de ese momento maravilloso, esa g in

alegria tnica que se observa en los padres, abuelos, hermanitos”. Bernardita

Presentado es obstetra en La Costa. Hace 21 arios ejerce su labor dentro del

ladles, es un bebé h

Grupo San Roque, inicié en el sanatorio San Roque por cinco aros, y luego

se traslado a La Costa, donde se desemperia hace 16 afios. Resalta que la
vocacién de servicio, la pasion y empatia deben ser las mayores cualidades
de un obstetra.

“Empecé a trabajar en la maternidad del Sanatorio San Roque, fue una muy
grata experiencia, alli conoci personas muy valiosas. Luego me trasladé
a La Costa, fue un gran desafio, sin embargo, con esfuerzo, constancia y
dedicacién hemos logrado posicionarnos como el mejor sanatorio del pafs,

Bernardita Presentado
Obstetra

con reconocimiento internacional. Es el mérito de todos los que formamos
esta gran familia’, destaca.

“Mi trabajo diario consiste en atender gestantes (embarazadas), pacientes , ) .
Ademés, menciona Presentado “ejercer la labor de obstetra es mucho

ost parto o cesarea, puérperas, pre y post cirugias ginecoldgicas. Realizamos ) L )
postp pucrp preyp glas g 9 compromiso y una gran responsabilidad velar por el bienestar de la madre

controles, monitoreo, de la madre y del bebé, curaciones, confort de la ) , .
y del bebé, durante el embarazo, en el parto o cesdrea y en el puerperio.

paciente, fomentamos la lactancia ensefando técnicas, trabajamos con respeto ) - . .
Tenemos un rol muy importante y debemos transmitirles confianza, seguridad,

y dedicacién, muy de cerca con el médico tratante y nuestros médicos de 4, . - -
comprension y carifio a las madres, con la finalidad de que sea una experiencia

guardia, laboratorio, ecografistas, etc. Estamos para acompanar los procesos, , . ) )
Unica e inolvidable”

contener, ayudar, orientar y brindar apoyo en lo que fuera necesario’, informa.

Un trabajo digno y gratificante

Profesionales excelentes ) o . .
“Miprofundo agradecimiento al Grupo San Roque por brindarme la oportunidad

“Es un lujo trabajar con los mejores profesionales, con respeto y carifio, asf ) S o N o
de ejercer un trabajo digno y gratificante. A los directivos, al plantel médico

también con tecnologia de punta, con oportunidades de crecer, de asistir ; ) " ,
y a los compafieros gracias por el respeto y la amabilidad de todos los dfas.

a congresos, con capacitaciones constantes. Porque un obstetra debe estar . oo
Han estado presentes en los mejores y no tan buenos momentos de mi vida y

actualizado, debe saber trabajar en equipo, reconocer las situaciones de riesgo, ) P
nunca me dejaron sola’, finaliza.

tomar decisiones y dar respuestas en tiempo y en forma’, afirma.
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NUEVO

CON OLIGOSACARIDO DE
LA LECHE MATERNA 3°GL*
Y PREBIOTICOS GOS/FOS
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' FORMATO GRANDE
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Solo con fines ilustrativos. Los diversos elementos de la gota no se presentan de forma proporcionada. La capa inferior representa los
otros nutrientes obligatorios por la legislacion para formula de crecimiento.

AVISO IMPORTANTE: La leche materna es el mejor alimento para el lactante. Consulte con su profesional de la salud antes de usar
este producto.

*3'3-Galactosil lactosa oligosacarido de la leche materna. 3'GL proviene de nuestro proceso Unico. Los oligosacaridos no provienen de
la leche materna.
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DIAGNOSTICO

PANEL RESPIRATORIO
IRT-555

Nuestro panel respiratorio es un inmunoensayo
cromatogrdafico rapido para la deteccion
cualitativa de antigenos de:

& SARS-CoV-2

@ Influenza A

& Influenza B

@ Virus respiratorio sincitial (RSV)
& Adenovirus

& M.pneumoniae

En muestras de hisopados nasofaringeos.
Generalmente, un antigeno es detectable -
en muestras de las vias respiratorias

superiores durante la fase aguda de la

infeccion.
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